
 

 

Synexus ist ein expandierendes internationales Unternehmen, das klinische 
Prüfungen der Phasen II bis IV durchführt. Wir arbeiten an 192 Standorten in elf 
Ländern im Auftrag von weltweit führenden pharmazeutischen Unternehmen. 
 

Sie suchen einen interessanten Job mit einer abwechslungsreichen Tätigkeit? Oder Sie haben gerade Ihre Ausbildung 
abgeschlossen und wollen ins Berufsleben starten? Dann sind Sie vielleicht unsere neue Kollegin/ unser neuer Kollege. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Berlin suchen wir ab sofort eine/n 
 

Lab Technician (m/w/d)  
Technische/r Mitarbeiter/in für klinische Studien 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.: 

 Laborkits studienspezifisch sortieren, nachbestellen und vorbereiten für den tägl. Ablauf nach Protokollvorgabe 

 Laborproben protokollkonform verarbeiten, lagern und für den Versand verpacken 

 Prüfmedikation (IMP) annehmen, checken, einsortieren nach Protokollvorgabe 

 Medikation verwalten (ggf. unter Quarantäne stellen), Rücksendungen veranlassen 

 Administrative Tätigkeiten und akkurate Dokumentation der tägl. Arbeit in dafür vorgesehene Formulare (beinhaltet 
u.a.: allg. Bestellungen für Laborzubehör, Wartung der Gerätschaften (u.a. tägl. Temperaturkontrolle), Monatlicher 
Check der Laborkits sowie der Prüfmedikation nach Verfallsdatum) 

 
Das zeichnet Sie aus: 

 Abschluss zur/zum Biologielaborantin/ Biologielaboranten, MTLA oder vergleichbarer Abschluss 

 Idealerweise Kenntnisse im AMG/GCP, GMP (nicht Voraussetzung) 

 Motivation, Teamgeist, hohe Lernbereitschaft und Engagement; eine verantwortungsvolle und genaue Arbeitsweise 
sowie Organisationstalent, Belastbarkeit, gute Kommunikationsfähigkeiten und Flexibilität 

 Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse sowie MS-Office 

 
Das können Sie erwarten: 

 Eine detaillierte und strukturierte Einarbeitung in das Aufgabengebiet 

 Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphäre 

 Kostenloser Kaffee, Tee, Wasser und Obst 

 Ein attraktives Gehalt 

 Familienfreundliche Arbeitszeiten 

 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen und 
vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums 
und Gehaltsvorstellungen bis zum 31.03.2019 an karriere@synexus.com. 
 
Synexus Clinical Research GmbH, Johannisplatz 1, 04103 Leipzig 
 

 

Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zu Bewerbungszwecken gemäß den jeweils gültigen Regeln zum Datenschutz. Weitere 
Hinweise hierzu entnehmen Sie bitte der Bewerber-Information zum Datenschutz unter www.synexus-klinik.de/ueber-uns/jobs. 
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